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На основу члана 24.Закона о раду ("Сл. гласник РС", бр.75/2014), члана 126. став 4. тачка 19) Закона о основама система образовања и васпитања ("Сл. гласник РС", бр. 88/2017, 27/2018,10/2019,6/2020129/2021,92/2023,19/2025, члана 7. Правилника о критеријумима и стандардима за финансирање установе која обавља делатност средњег образовања и васпитања (Сл.гласник РС бр. 72/2015., 84/2015,73/2016,45/2018,106/20,115/20,93/22,71/23 и 86/26)  директор Гимназије у Врњачкој Бањи, дана 17.09.2026.године, доноси  
 ДОПУНА ПРАВИЛНИКА 
О ОРГАНИЗАЦИЈИ И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЕСТА У ГИМНАЗИЈИ 
ВРЊАЧКА БАЊА
У члан 9. додаје се став 2.  и гласи 

Директор и Помоћник директора

Помоћник директора помаже директору школе у обављању послова из свог делокруга и обавља и друге послове, у складу са Законом и Статутом Школе.

У правилник се после члана 24. додаје  нови члан 24. А  који гласи

ПОМОЋНИК ДИРЕКТОРА

БРОЈ ИЗВРШИЛАЦА: 0,50  (број извршилаца зависи од броја ученика у школи  у складу са Правилником о критеријумима и стандардима за финансирање установе која обавља делатност средњег образовања).

Помоћник директора школе обавља следеће послове и радне задатке:
        организује дневно функционисање наставе и других облика образовно-васпитног рада, прати измене распореда, замену одсутних наставника и благовремено отклања организационе сметње;
        прати реализацију Годишњег плана рада, Школског програма и оперативног календара школе у делу наставе, стручних органа, тимова, допунске, додатне, припремне и ваннаставне наставе;
        успоставља и води календар рокова: планови наставника, извештаји, писане провере, класификациони периоди, седнице стручних органа, испитни рокови, такмичења и друге обавезе које се односе на наставу;
        организује прикупљање планова и извештаја наставника и руководилаца стручних органа, контролише њихову благовременост и формалну потпуност, а уочене пропусте одмах доставља директору;
        прати уредност вођења педагошке документације и евиденција које се односе на наставу, у границама овлашћења и уз поштовање заштите података;
        прати реализацију часова према распореду и утврђеним нормама, кашњења, неодржане часове и замену часова и о томе води радну евиденцију за директора;
        координира рад стручних већа, одељењских већа, стручних актива и тимова у делу у којем је то одредио директор, без преузимања надлежности органа који по закону доносе одлуке;
        припрема за директора прегледе реализације наставе, успеха, изостанака, оцењивања, додатне и допунске наставе, секција, такмичења и других показатеља важних за управљање школом;
        учествује у педагошко-инструктивном раду, посетама часовима и анализи наставе, по плану директора, и предлаже мере за унапређивање наставе;
        прати динамику оцењивања и примену школских договора и важећих правила о писаним проверама, а уочене неправилности или ризике износи директору;
        пружа организациону и педагошку подршку наставницима, нарочито новозапосленима и приправницима, у сарадњи са менторима, педагошким саветницима и стручним сарадницима;
        припрема материјале и оперативне прегледе за седнице Наставничког већа, Педагошког колегијума и других стручних органа, по налогу директора;
        прати спровођење закључака директора и стручних органа који се односе на организацију наставе и о извршењу извештава директора;
        координира организационе мере безбедности ученика током наставе, одмора, дежурстава и школских активности, без преузимања послова Тима за заштиту и стручних сарадника;
        сарађује са родитељима у питањима организације наставе и школских обавеза, док саветодавни, психолошки и сложени васпитни случајеви остају у надлежности стручних сарадника и директора;
        по налогу директора координира припрему делова Годишњег плана рада и Годишњег извештаја који се односе на организацију и реализацију наставе;
        обавља друге послове из области педагошког руковођења које му директор повери у складу са законом, Статутом и општим актима школе.

За обављање послова на радном месту Помоћник директора  може бити примљено лице које, поред испуњености свих осталих услова за пријем у радни однос, испуњава и следеће услове:
Стручна спрема /образовање –У складу са Законом о основама система образовања и васпитања.
Директор
									        Бојан Новоселац


Правилник је заведен под деловодним бројем 01-208  од  19.03. 2018. године,прва допуна под бројем 01-857 од 15.11.2018. године, а ова допуна са бројем 09-534 од 17.09.2026.године .
Репрезетативни синдикат УСПРС Гимназија Врњачка Бања, дао је сагласност 17.09.2026.године
Школски одбор је донео Одлуку о давању сагласности на Допуну Правилника деловодни број 
_______ од ____.09.2026.године.
Објављивање Допуне правилника извршено дана ____.09.2026.године.
Секретар
									         Надица Пејић


Прилог



ТАБЕЛАРНИ БРОЈ РУКОВОДЕЋИХ, СТРУЧНИХ, АДМИНИСТРАТИВНИХ,
И ПОМОЋНО-ТЕХНИЧКИХ РАДНИКА

	
	Назив радног места
	Број извршилаца
	Лиценца
	Степен стручне спреме

	1.
	Д и р е к т о р
	1
	Да
	VII

	2.
	Помоћник директора
	0,50
	Да
	VII

	3.
	Психолог
	1
	Да
	VII

	4.
	Библиотекар
	0,50
	Да
	VII

	5.
	Секретар установе
	1
	Да
	VII

	6.
	Руководилац финансијско- рачуноводствених послова
	1
	Да
	VII

	7.
	Референт за финасијско-рачуноводствене послове
	0,50
	Не
	IV

	7.
	Наставник предметне- теоријске наставе/наставник предметне наставе са одељењским старешинством
	
	Да
	VII

	8.
	Домар/ мајстор одржавања
	1
	Не
	 IV

	9.
	Радник на одржавању хигијене- чистачица
	6,50
	Не
	I

	10.
	Техничар одржавања информационих система и технологија
	0.50
	Не 
	IV






Напомена:
Број извршилаца се, у складу са Годишњим планом рада и Правилником о критеријумима и стандардима за финансирање установе која обавља делатност средњег образовања и васпитања 
(″ Службени гласник″ 72/2015, 84/2015,73/2016,45/2018,106/2020,115/2020,93/2022, 71/2023 и 86/2026), сваке школске године утврђује.

Директор,
_____________________
      Бојан Новоселац
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